KLUB UPOKOJENIH DELAVCEV
MINISTRSTVA ZA NOTRANJE ZADEVE
»MAKSA PERCA« MARIBOR

Marciceva ul. 1 www.kud-mnzmb.com
2000 MARIBOR e-posta: mirko.ploj@gmail.com

PRAVILA

KLUBA UPOKOJENIH DELAVCEV MNZ
»MAKSA PERCA« MARIBOR



VSEBINA

VI.

VILI.

VIIL.

Xl

SPLOSNE DOLOCBE........ccciiiiiiiiiiiee e 3
NAMEN IN NALOGE KLUBA. ... . 4

SODELOVANJE Z DRUGIMI ORGANIZACIJAMI........coviiiiiiiiiiieeeen 4

ZASTOPANJE IN PREDSTAVLJANJE. ..., 5
JAVNOST DELOVANUJA . . e 5
CLANSTVO V KLUBU. ....couiiiiiieeeee e, 6

ORGANI KLUBA. ... 7
FINANCIRANJE KLUBA. .. ..o, 11

CASTNO CLANSTVO —PRIZNANUJA........ooiiiiiiiiiiiiieeee e, 12
PRENEHANJE KLUBA. ..., 12
PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE............ccvvviiiiiieeeeeeeeee e, 13



Na podlagi 4. in 9. ¢lena Zakona o drustvih (Ur. list RS, &t.: 64/2011 - UPB2) in 3. Clena
Pravil Zveze upokojenih delavcev Ministrstva za notranje zadeve "Maksa Perca"
Slovenije, je obc¢ni zbor Kluba upokojenih delavcev Ministrstva za notranje zadeve
»Maksa Perca" Maribor, dne 4. 4. 2013, sprejel:

PRAVILA KLUBA
UPOKOJENIH DELAVCEV MINISTRSTVA ZA NOTRANJE ZADEVE
»MAKSA PERCA« MARIBOR

.
SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

Klub upokojenih delavcev Ministrstva za notranje zadeve »Maksa Perca« Maribor (v nadaljevanju
klub), je samostojno, prostovoljno, nepridobitno stanovsko in interesno zdruzenje fiziénih oseb -
upokojenih delavcev Ministrstva za notranje zadeve (v nadaljevanju MNZ).

2. ¢len

Klub upokojenih delavcev MNZ »Maksa Perca« Maribor, deluje na obmo¢ju, ki spada v krajevno
pristojnost Policijske uprave Maribor, razen obmo¢ja UE Ptuj in UE Ormoz.

3. ¢len

Ime kluba se glasi: Klub upokojenih delavcev Ministrstva za notranje zadeve »Maksa Perca«
Maribor. Uporablja se tudi krajSe ime kluba: Klub »Maksa Perca« Maribor. Sedez kluba je v
Mariboru, Marci¢eva ul. 1.

4. ¢len
Klub je pravna oseba zasebnega prava in ima svoj transakcijski racun.

5. ¢len

Klub ima svoj znak. Znak kluba je pravilni Sestkotnik z vrisanim krogom temnomodre barve. Med
krogom in robom Sestkotnika so stilizirani zarki zlato rumene barve. V krogu je vrisan $¢€it, v sredini
katerega so trije stozci, pod njimi pa valovita ¢rta. Nad S$¢itom je v polkrogu napis KLUB
UPOKOJENIH DELAVCEV MNZ, pod &Citom pa napis »MAKSA PERCA« MARIBOR. Na spodniji
desni strani S¢ita se proti zunanjemu robu kroga vijejo trije prameni v barvah slovenske zastave.
Znaki in napisi so zlato rumene barve.

Klub ima okrogli zig, premera 3 cm. Na obodu Ziga je zapisano besedilo »Klub upokojenih
delavcev MNZ »Maksa Perca« Maribor.« V krogu Ziga je $cit, v sredini katerega so trije stoZci, pod
njim pa valovita Crta.

6. ¢len

Klub lahko ima svoj prapor. Obliko prapora in dolo¢be o njegovi uporabi in hranjenju, dolo¢a
poseben pravilnik, ki ga sprejme izvrs$ni odbor kluba.



Il
NAMEN IN NALOGE KLUBA

7. ¢len

Namen kluba je zdruZevati upokojene delavce MNZ in druge upokojene delavce iz 19. ¢lena teh
Pravil, zaradi uresni¢evanja skupnih interesov.

8. ¢len

Klub ima zlasti naslednje naloge:

skrbi za negovanje stanovske zavesti, zasnovane na pozitivnih, zgodovinskih tradicijah
delovanja varnostnih sluzb in organov;

skrbi za seznanjanje svojih ¢lanov z delom, uspehi in problemi MNZ oziroma Policije,
usmerja svoje ¢lane k nudenju pomodi le - tem ter si skupaj z njimi prizadeva za razvijanje
in poglabljanje stikov in vezi;

navaja svoje €lane k aktivnemu zivljenju in delovanju, spoznavanju kulturnih vrednot, k
tovaristvu, vzajemnosti in medsebojnem spostovanju;

spremlja materialni in socialni polozaj svojih ¢lanov ter jim nudi pomo¢ pri uveljavljanju
njihovih pravic;

spremlja probleme in predpise o pokojninskem in zdravstvenem zavarovanju, zaradi
zascite svojih ¢lanov;

sodeluje z zvezo klubov ter s pristojnimi organi in organizacijami;

vzpodbuja zbiranje in objavljanje zgodovinskega gradiva o razvoju in delovanju policijskih
in drugih varnostnih sluzb in organov ter skrbi za promocijo poklicev svojih ¢lanov;
usklajuje in vzpodbuja kulturne, Sportne, druzabne, izobraZevalne in druge dejavnosti ter
organizira Sportna, kulturna in druzabna srec¢anja;

vzpodbuja ¢lane, da sodelujejo v druzbenih organih in organizacijah, ki se ukvarjajo s
samozascitno in varnostno-preventivho dejavnostjo.

M.
SODELOVANJE Z DRUGIMI ORGANIZACIJAMI

9. ¢len

Zaradi uresniCevanja skupnih interesov, se klub lahko zdruZuje v Zvezo klubov upokojenih
delavcev MNZ »Maksa Perca« Slovenije. O vkljucitvi odlo¢a ob¢ni zbor kluba, ki o tem seznani
zvezo. Klub sodeluje z zvezo, v skladu z naceli, ki so zapisana v Pravilih Zveze klubov upokojenih
delavcev MNZ »Maksa Perca« Slovenije.

10. ¢len

Klub pri reSevanju socialnih, statusnih in drugih problemov svojih ¢lanov, sodeluje z organi na
republidki, pokrajinski ali obCinski ravni, z drustvi upokojencev in z drugimi zdruzeniji, ki jim je
zaupana skrb za upokojene delavce.



11. ¢len
Klub sodeluje z veteranskimi, sindikalnimi in drugimi stanovskimi zdruzenji in drustvi, s podrocja
notranjih zadev. Skupaj z njimi si prizadeva za utrjevanje medsebojnih odnosov ter za izvajanje
skupnih programov in drugih aktivnosti v skupnem interesu.

12. ¢len
Klub se lahko samostojno ali v sodelovanju z zvezo klubov povezuje in sodeluje s podobnimi

policijskimi zdruZenji upokojenih policistov v sosednjih drzavah.

V.
ZASTOPANJE IN PREDSTAVLJANJE

13. ¢len

Klub nastopa v pravnem prometu v svojem imenu in na svoj racun.

14. ¢len
Klub zastopa in predstavlja predsednik kluba. V primeru odsotnosti ali zadrZzanosti predsednika

kluba, opravlja njegove naloge podpredsednik kluba ali ¢lan izvrSnega odbora, ki ga pooblasti
predsednik.

V.
JAVNOST DELOVANJA

15. ¢len

Delo kluba je javno. Klub deluje tudi v javnem interesu, kot del civilne druzbe, usmerjene v
problematiko notranje varnosti.

16. ¢len
Klub zagotavlja javnost svojega delovanja tako, da so seje njegovih organov javne, dostopne
vsem Clanom kluba in zainteresiranim drZavljanom, z obve&€anjem sredstev javnega obvesc¢anja
ter preko spletnih strani.

17. ¢len

Za uresniCevanje javnosti dela in dajanje informacij o delu kluba, so odgovorni predsednik kluba in
¢lani izvrSnega odbora, ki jih pooblasti predsednik kluba.



VL.
CLANSTVO V KLUBU

18. ¢len

Clan kluba lahko postane vsakdo, ki je bil upokojen kot delavec MNZ ali Policije, vkljugujo¢ tudi
delavce, ki so bili upokojeni v upravnih organih notranjih zadev in so do upokojitve pretezno delali
na podrocju notranjih zadev ter pooblas€ene uradne osebe, ki so bile zaposlene v zavodih za
prestajanje kazni.

Pogoji za sprejem v klub so:

- da prostovoljno poda pristopno izjavo;

- da placuje ¢lanarino;

- da sprejema ter se ravna po Pravilih kluba.

Klub lahko sprejme v €lanstvo tudi pridruzene Clane, e je njihov sprejem v interesu kluba.
Pridruzeni ¢lani morajo, za sprejem v klub, izpolnjevati vse pogoje, navedene v tem &lenu.

Naziv Castnega Clana lahko dobi ¢lan kluba ali ob¢an, ki ima posebne zasluge za razvoj in
uspesno delo kluba. Naziv Castnega Clana, na predlog izvrsnega odbora, podeljuje obCni zbor
kluba. Castni ¢lan, ki ni ¢lan kluba, nima pravice voliti ali biti voljen v organe kluba.

Po vélanitvi dobijo ¢lani kluba ¢lanske izkaznice. Oblika in vsebina izkaznice je natancneje
dolocena s Pravilnikom o ¢lanski izkaznici.

19. ¢élen

Clani kluba imajo pravico:

- sodelovati pri delu kluba in njegovih organov;

- voliti in biti voljeni v organe kluba;

- dajati predloge in pobude za delovanje kluba;

- biti obvesc€eni o delu kluba in njegovih organov;

- zahtevati pomoc¢ kluba;

- se udelezevati prireditev in dejavnosti, ki jih organizira klub.

20. ¢len

Clani kluba imajo dolznost, da:

- prispevajo k uresni¢evanju namena in nalog kluba;

- se ravnajo po dolocbah teh Pravil ter po sklepih ob&nega zbora;

- izvajajo naloge, ki so jim zaupane;

- se udelezujejo ob&nih zborov, sej organov kluba in drugih klubskih dejavnosti;
- plac¢ujejo dogovorjeno ¢lanarino.

21. ¢len
Clanstvo v klubu preneha:
- z izstopom, ko €¢lan kluba izvrSnemu odboru poda izjavo o izstopu;
- s Crtanjem iz evidence €lanstva, Ce €lan tri leta zaporedoma ne placa ¢lanarine;
- Z izKkljuditvijo, v primeru krsitve Pravil kluba;
- Z izkljucitvijo, €e €lan zavestno ravna proti interesom kluba ali, ¢e je bil pravhomocno
obsojen za nec€astno kaznivo dejanje;
- s prenehanjem kluba;
- s smrtjo.

Sklep o izkljuditvi iz €lanstva kluba sprejme €astno razsodisce.



22. ¢len

Clani kluba, upokojeni policisti, lahko nosijo slovesno uniformo na drzavnih prireditvah, sreéanjih
poklicnih, strokovnih in veteranskih zdruzenj ter na pogrebih aktivnih in upokojenih policistov.

Upokojeni policisti na desni strani vrhnjih delov uniforme namesto identifikacijske oznake nosijo
nasitek ali kovinsko plos¢€ico z napisom UPOKOJEN POLICIST.

Pri noSenju uniforme mora biti njihovo vedenje in ravnanje takSno, da ne $koduje ugledu policije.

VILI.
ORGANI KLUBA

23. ¢len
Organi kluba so:
- ob¢ni zbor;
- izvr$ni odbor;
- nadzorni odbor;
- ¢astno razsodisce.
24, ¢len

Mandatna doba Clanov izvrSnega odbora, nadzornega odbora in Castnega razsodiSca traja 4 leta.
Clan kluba je lahko vec€krat zaporedoma izvoljen v isti organ.

25. ¢élen

26. ¢len

Obc¢ni zbor je lahko reden ali izreden. Redni obéni zbor skli¢e izvrSni odbor enkrat letno. Izredni
obéni zbor se sklie po potrebi, skli¢e ga izvrSni odbor na svojo pobudo, na zahtevo nadzornega
odbora ali na zahtevo najmanj ene tretjine &lanov kluba. Ce izvréni odbor ne sklige izrednega
obé&nega zbora najpozneje v 30 dneh od podane zahteve, ga skliCe predlagatelj sam. Izredni ob¢ni
zbor sklepa samo o vpra$anjih, zaradi katerih je bil sklican. Predlog dnevnega reda dolocCi
predlagatelj, ki tudi pripravi gradivo za sejo.

Obcnemu zboru smejo prisostvovati vsi Clani kluba ter drugi predstavniki drustev upokojenih
delavcev, drugih drustev, klubov ali zveze klubov ter predstavniki MNZ oziroma Policije, ki imajo le
posvetovalno pravico.

O sklicu ob&nega zbora in o predlozenem dnevnem redu, morajo biti ¢lani kluba seznanjeni
najmanj sedem dni pred sklicem.
27. ¢len

Obéni zbor je sklep&en, &e je navzodih veé kot polovica &lanov. Ce ob predvidenem zadetku obéni
zbor ni sklepCen, se priCetek odlozi za 20 minut, nakar je ob¢ni zbor sklepen, e je navzocih
najmanj 30 ¢lanov.

V vabilu o sklicu zbora mora biti izrecno opozorilo na dolo¢bo iz prejSnjega odstavka.



28. ¢len

Obéni zbor vodi predsednik kluba, dokler ni izvoljeno delovno predsedstvo. Obé&ni zbor izvoli Se
zapisnikarja, dva overovatelja zapisnika, verifikacijsko, kandidacijsko in volilno komisijo ter po
potrebi Se druge delovne skupine ali organe.

29. ¢len

Pristojnosti in naloge ob&nega zbora so:

- sklepa o dnevnem redu;

- sprejema program dela kluba;

- potrjuje letni finan¢ni nacrt kluba;

- sprejema letno porocilo o delu kluba in porocilo o finanénem poslovanju;

- razpravlja o porog€ilih, delu in predlogih organov kluba;

- odlo€¢a o predlogih in pobudah ¢lanov kluba;

- izvoli in razreSi predsednika kluba, ¢lane izvrSnega odbora, predsednika ter ¢lane nadzornega
odbora ter ¢astnega razsodisCa;

- sprejema, spreminja ter dopolnjuje Pravila kluba;

- odlo¢a o v€lanitvi kluba v Zvezo klubov in druge zveze upokojenih delavcev in dolo¢a delegate
zanje;

- odlo¢a o viSini ¢lanarine;

- podeljuje naziv »€astni ¢lan« kluba;

- odloCa o pritozbah ¢lanov;

- sprejme sklep o prenehanju kluba;

- odlo€a o drugih vprasanjih in zadevanh.

30. ¢len
Volitve organov kluba so praviloma tajne, ob¢ni zbor pa lahko sklene, da so javne.

31. élen
Ob¢ni zbor sprejema sklepe z vecino glasov navzocih ¢lanov. Kadar ob¢ni zbor odlo¢a o sprejemu
ter spremembi ali dopolnitvi Pravil in o prenehanju kluba je sklep sprejet, Ce sta zanj glasovali dve
tretjini navzocih ¢lanov.

32. ¢len

Na ob&nem zboru se piSe zapisnik, ki ga podpiSejo predsednik delovnega predsedstva, zapisnikar
in dva overovatelja zapisnika.

33. €len
Sklepi ob&nega zbora so obvezni za vse Clane in organe kluba.
34. ¢len

IzvrSni odbor opravlja tekoCe delo kluba in $teje najmanj 5 ¢lanov, vendar vedno neparno Stevilo
¢lanov.

Izvréni odbor se konstituira na svoji prvi seji in ga sestavljajo: predsednik, tajnik, blagajnik in dva
ali drugo parno Stevilo izvoljenih €lanov, ki so zadolzeni za urejanje zadev na posameznih
podrog¢jih dejavnosti kluba.



Clani izvrénega odbora kluba so lahko predsedniki pododborov ali teritorialnih enot kluba, ki se
lahko ustanovijo v vecjih krajih. 1zvrdni odbor lahko za izvajanje posameznih nalog v vedjih krajih
imenuje pododbor. Naloge, $tevilo &lanov in predsednika pododbora dolo&i izvréni odbor. Clani
pododbora so, za svoje delo, odgovorni izvrSnemu odboru.

Pododbori so nacini dela kluba, organizirani so po teritorialnem principu. Pododbori niso pravne
osebe in morajo delati v skladu s Pravili kluba.

Izvréni odbor lahko za opravljanje nalog iz svojega delovnega podrocja imenuje podpredsednika in
oblikuje ob&asna delovna telesa (komisije, odbore) in podobno.

35. ¢len

IzvrSni odbor opravlja zlasti naslednje naloge:

- izvrSuje sklepe ob¢nega zbora;

- skrbi za uresni¢evanje namena in nalog kluba;

- pripravlja in izvaja program dela kluba;

- pripravlja porocila o svojem delu ter predloge za ob¢ni zbor;

- skrbi za sodelovanje z MNZ oziroma Policijo;

- pripravlja predlog finanénega nacrta in porocila o finanénem poslovaniju;

- odlo¢a o uporabi finanénih sredstev;

- pripravlja predlog Pravil in njihovih sprememb;

- sprejema Pravilnike in druge akte kluba;

- skrbi za zagotavljanje finan¢nih in materialnih sredstev za izvajanje dejavnosti kluba;
- imenuje ob&asna delovna telesa;

- daje predloge za delegate v zvezo klubov in druge zveze drustev upokojenih delavcey;
- vodi tekocCe finan&no in administrativno poslovanje;

- sodeluje z drugimi organi, organizacijami in zdruzeniji;

- opravlja druge naloge.

36. ¢len

Izvr$ni odbor je za svoje delo odgovoren ob&nemu zboru kluba. O svojem delu mu mora vsaj
enkrat letno porocati.
37. ¢len

Seje izvrSnega odbora sklicuje njegov predsednik, ki je hkrati tudi predsednik kluba. Seje so
praviloma enkrat mesecno oziroma po potrebi. Sklic seje lahko zahteva tudi nadzorni odbor ali
najmanj tretjina ¢lanov izvrSnega odbora.

Seja izvrSnega odbora je sklepCna, €e je navzolih najmanj polovica ¢lanov izvrSnega odbora.
Izvrsni odbor sklepa z vecino glasov navzocih ¢lanov.

38. ¢len
Predsednik kluba:
- skrbi za pripravo gradiva za seje izvrSnega odbora;
- sklicuje in vodi seje izvrSnega odbora ter predlaga dnevni red;
- predstavlja in zastopa klub v pravnem prometu;
- skrbi za izvajanje sklepov izvrSnega odbora in drugih nalog kluba;
- skrbi za povezovanije in stike z drugimi organizacijami, organi in zdruzenii;
- skrbi za poglabljanje in dobro sodelovanje s Policijsko upravo;
- podpisuje v imenu kluba in je odredbodajalec v finan&nih zadevah, v okviru sprejetega
finanénega nadrta in v skladu s sklepi izvrSnega odbora.

Predsednik je za svoje delo odgovoren izvr§nemu odboru in obénemu zboru kluba.



39. ¢len

Tajnik kluba vodi pisarniS8ko poslovanje kluba, skrbi za zapisnike sej, vodi statistiko in evidence,
sodeluje pri pripravi gradiva za seje izvrSnega odbora ter pri izvajanju njegovih sklepov.

Tajnik kluba je v odsotnosti predsednika odredbodajalec v finanénih zadevah v okviru sprejetega
finanénega nacrta. Za svoje delo je odgovoren izvrSnemu odboru in ob&nemu zboru.

40. ¢len

Finan¢no poslovanje kluba vodi blagajnik, v skladu s pravili raunovodskega standarda za drustva
in po Pravilniku o finanéno materialnem poslovanju kluba. Blagajnik redno ali na zahtevo poroca o
finanénem poslovanju izvrSnemu odboru kluba.

41. ¢len

Nadzorni odbor ima predsednika in dva ¢lana. Nadzorni odbor nadzira delovanje organov kluba,
zlasti celotno finanéno in materialno poslovanje. Za svoje delo odgovarja obénemu zboru.

42. ¢len

Clani nadzornega odbora imajo pravico in dolznost udeleZevati se obénih zborov, sej izvrénega
odbora in njegovih delovnih teles ter morajo imeti dostop do vseh gradiv v klubu.

Nadzorni odbor o svojih ugotovitvah sproti obvesc€a izvrsni odbor ter enkrat letho poro€a o svojem
delu, ugotovitvah in sklepih obénemu zboru. Sklepi so sprejeti na sejah, e so prisotni vsi €lani
nadzornega odbora in ¢e za sklep glasuje vecina ¢lanov.

43, ¢len

Castno razsodi$ée ima predsednika in dva &lana, ki ne morejo biti hkrati tudi &lani izvrénega
odbora. Sestajajo se po potrebi na podlagi pisnih zahtev ¢lanov ali organov kluba.

44, ¢len

Castno razsodi$ée vodi postopek zoper posameznega ¢lana kluba, zaradi krsitve teh Pravil ali
drugega ravnanja, ki Skoduje ugledu in interesom kluba ter po izvedenem postopku izreka ¢lanu
kluba disciplinski ukrep. Sklepi so sprejeti, e so ob postopku prisotni vsi Clani in &e za sklep
glasujeta dva ¢lana razsodisc¢a.

45. ¢len

Disciplinske krsitve, ki jih obravnava ¢astno razsodis¢e, so naslednje:
- krSitve dolocb Pravil kluba;

- nevestno izvrSevanje sprejetih zadolZitev in funkcij v klubu;

- ne izvrSevanje sklepov organov kluba;

- dejanja, ki kakorkoli Skodijo ugledu kluba.

46. ¢len
Ukrepi, ki jih €astno razsodiSCe lahko izre€e po izvedenem in kon€anem postopku so:
- opomin;

- javni opomin v primeru tezjih in veckratnih krSitev;
- izklju€itev iz Clanstva.
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Zoper sklep, ki ga izre€e €astno razsodisCe, se lahko krSitelj pritoZi na obéni zbor kluba, v roku 30
dni od sprejema sklepa. Obéni zbor odloci o pritozbi na svoji prvi naslednji seji. Odlocitev ob¢nega
zbora je dokon¢na.

47. ¢len

Vsi organi kluba in njihovi €lani so za svoje delo odgovorni obénemu zboru kluba. Ob¢&ni zbor lahko
razreSi organ v celoti, lahko pa razreSi samo posameznega ¢lana, ¢e oceni, da ne opravlja svojih
nalog, v skladu s temi Pravili in s smernicami ob&nega zbora.

VIIL.
FINANCIRANJE KLUBA

48. ¢len

Klub lahko pridobiva sredstva za svoje delovanje:
-s €lanarino;

-s prispevki donatorjev in sponzorjev;

-iz drugih virov.

Ce klub ustvari presezek ga mora porabiti izkljuéno za svoje dejavnosti.
49. ¢len

Poleg osnovne dejavnost, se lahko klub, na podlagi 25. ¢lena Zakona o drustvih, ukvarja tudi z
naslednjimi pridobitnimi dejavnostmi:
J58.140 - izdajanje revij in druge periodike (s podrodja delovanja drustva);
J58.190 - drugo zaloznistvo (s podrocja delovanja drustva);
N82.300 - organiziranje razstav, sejmov, sre€anj (s podrocja delovanja drustva);
P85.510 - izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje, na podrocju Sporta in
rekreacije.

Klub lahko poveri neposredno opravljanje pridobitne dejavnosti s sredstvi kluba drugim organom,
ki so registrirani za takSno dejavnost, na temelju pogodbe.

50. ¢len

Klub vodi finanéno materialno poslovanje, v skladu z racunovodskimi standardi, ki veljajo za
drustva, po enostavnem knjigovodstvu.

Finanéno poslovanje se odvija preko transakcijskega racuna kluba, v skladu s Pravilnikom o
finanéno materialnem poslovanju kluba in v skladu z dolocili Zakona o drustvih.

51. ¢len

Nadzor nad zakonitostjo, namembnostjo in gospodarnostjo porabe sredstev, s katerimi klub
razpolaga, opravljajo pooblad€eni organi.

11



IX.
PRIZNANJA - CASTNO CLANSTVO
52. ¢len

Dolocila o pogoijih, obliki, vsebini in nainu podelitve priznanj in naziva ¢astni &lan, dolo¢a poseben
pravilnik, ki ga sprejme izvrdni odbor kluba.

X.
PRENEHANJE KLUBA

53. ¢len
Klub lahko preneha delovati:
- po sklepu obénega zbora;
- s spojitvijo z drugimi klubi ali drustvi;
- s pripojitvijo k drugemu drustvu ali klubu;
- po samem zakonu.
Sklep o prenehanju delovanja kluba sprejme obéni zbor kluba. Vse dejavnosti v zvezi s

prenehanjem kluba se opravijo v skladu s 6. poglaviem Zakona o drustvih.

XI.
PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
54. ¢len
Ta Pravila za¢nejo veljati, ko jih sprejme obé&ni zbor kluba. Za tolmacenje Pravil je pristojen izvrsni
odbor kluba. Pravila se pri¢nejo uporabljati z dnem, ko Upravna enota Maribor pisno sporo€i, da

so Pravila v skladu z Zakonom o drustvih ter opravi registracijo le-teh.

Spremembe in dopolnitve Pravil se sprejemajo po enakem postopku, kot so bila sprejeta ta
Pravila.

Z dnem uveljavitve teh Pravil prenehajo veljati Pravila, ki so bila sprejeta na ob&nem zboru, 20. 12.
2011.

Maribor, 4. 4. 2013

Mirko PLOJ

PREDSEDNIK KLUBA
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